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ПОРІІДО'" ДСl1Іl1Ііі:

І. Упранління процесом атестації никладача. Ca~IOOCHiTaникладача як складова системн
самореалізації педагога у Ilрофссійній діяльності. ТВОР'НІЙ звіт викладача як спосіб
презентації власної фахової компетентності.
(Доповідь Рудої Т.В., ~Іетодиста коледжу).

2. Розгляд та обговорення АК нільного вибору. які ИРОИОНУЮТl,СЯздобувачам 3-4-х курсін
<l>ПО. (ДОіlОніда'l Сверлонич 13.13.. заступник директора). (ДопонідІ. Майданик 0.13., та
Агейкіної-Старченко Т.В .. деканів факультетів).

3. Адаптація студентін до y~IOHІШВ'ШИНЯУ коледжі: соціально-педагогічніпроблсми.
(Доповідь Павлюк л.п .. практичного психолога коледжу).

4. Різнс.

СЛУХАЛИ:

Доповідь Рудої ТВ. «Упранління процеСО~1 атестації ВlіКШlда'ш. Самоосвіта
никладача як складова CIICTe~1IIса~lОреалізації иеіtaгога у нрофесійній діяльності. Тнорчий
зніт виклада'ш як спосіб прсзентації власної фахоної КО~ШСТСllтності».

Доповідачка звернула унагу присутніх на те. що метою атестації педагогічних
Ilрацінникін є. перш за нсе, стимулюнання цілесиря~юнаного ібезперернного підвищення
рівня їх професійної ко~шетеllТllOсті. рознитку творчої ініціативи. забезпечення
ефективності освітнього процесу.

ІЗ цьому наНЧШН,IIОМУроці атестація буде нрохоюlТИ за НОНИМПоложеllllЯ~1 про
атестацію псдагогічних працівникін. Відповідно до нього складені план роботи
атестаційної комісії. графік пронедення засідань атестаційної комісії.

Атестаційна КО~lісія коледжу. до складу якої нходить адміністрація закладу та
керівники структурних підрозділів. буде пронодити свою роботу з дотриманням основних
ПРlllщипів атестації: гуманного та доброзичлиного ставлення до педагогічних нраціlllll1ків.
понноти. об'ЄКТllllflOсті та СllСТбнюсті онінюваиия їх діЯЛl>ІІості. Педагогічні ираціННИКlI.
які атестунаТЮI)'ТI.ся в ЦЬШIУ році. В заJlшчені теР~lіllll ПОВІІІІні надати до атестаційної
комісії иеобхідні матеріали з різних видів діяльності Ja ~1іжатестаційний період. JlШДЯКlI
чому члени комісії будуть мати ~ЮЖЛИRісТl.детально ОЗІШЙОМИТІІСЯз результатами їх
роботи.

Також зазначнла. що необхідною ВН~ІОГОЮдля педпрацінників є щорічне
проходження IlідlШlllення кваліфікації.

До уваги будуть братися: видання навчальних посібників та меТОДИЧШIХ
рекомендацій: участь у роботі всеукраїнських та обласних ~lеТОДИЧIІІIХоб'єднань. наУКОВО-
ирактичних КОllференціях та семінарах різного ріння: РОЗ~lіlllення статей R Jбірниках
друкованих праць: керівшщтво роботою ПОШУКОВіIХгруп та иауковою роботою студентів,



підготовка їх до участі IІІ1реЩ1етнихолімпіадах. науково-практичних конференціях тощо.
Увагу слід приділити національно-патріотичному вихованню студептів. одночасно
забезпечуючи Їх культурний. духовний та фізичний розвиток; також наполегливо
працювати над 'Зміцненням матеріально-технічної бюи 'Закладу.

СЛУХАЛИ:

МаїlДаllll~ О.В. та Агеіі~іиу-СтаР'lеll~О Т.В. про розгляд та обговореНIІЯ ак вільного
вибору. які пропонуються 'Здобувача~13-4-х курсів Фпа.

СЛУХАЛИ:

Доповідь ПаВJlЮ~ Л.П. про адаптацію студентів до умов навчання у колеДЖІ:
соціально-педагогічні проб.1еми (текст доповіді додається).

УХВАЛИЛИ:

ІРИІІа Г>АГ>(ЙЧУК

Аllдрііі КРИЖАНОВСЬКИЙ

Секретар

І. РОЗГЛЯНУ1l1на засіданнях циклових комісій творчі звіти викладачів. які
атестуються у 2024 р.

(Відповідалl,ні: ГОЛОВlIциклових комісій: лютий 2024 р.)
2. З метою реалі'Зації права на вільний вибір ак здобува'шми освіти кФпа

кзва "ВГПК" ПОГОДІПИрекомендований перелік ак для вибору Їх 'Здобувачами в
установленому Положенням про реалі'Зацію права на вільний вибір освітніх компонентів
порядку.

3. Продовжити цілеснрямовану роботу ЩОДОадаптації першокурсників.
(Відповідальні: 'Завідува'l відділення. класні керівники. практичний психолог:

постійно) L
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