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ПОРІІД()" ДСllllllіі:

1.. РеКОХlендації щодо ВИВЧСІІІІЯ.узагальнсння та внроваджеllНЯ передового педагогічного
ДОСВІду,

(Інфорхшція Рудої Т.В .. Хlетодиста коледжу)
2. Звіти 'швідувачів кафедр про створеиня виклада'шми елсктроиної бази даних IШВ'lалI.НО-

методичного забезпечення дисциплін. постійного вілы~oгоo та тручного достуну для здобувачів
освітн.

(Інформації завідувачів кафедр української філологїі та фінансово-економічних дисциплін)
З. Про підсумки проведення ХlеТОДИЧllOЇроботи в коледжі. ІUляхи удосконалення методичної

роботи в коледжі та зандання на 2024/2025 н. р.
(Інформація Крижановського Л.І. директора коледжу).

4. Рітне.

СJlУХАJlIІ:

Руду Т,В .. яка надала peKO~leHдaЦH щодо вивчення. узагальнення та впровадження передового
IlедаГОl'ічного досвіду. Знернула унагу на оснонні критерії ОllінюнаШIЯ: актуалМlість і соціальну
зна'lущіСТI. досвіду: високу рсзультаПlВність і ефективнісп.: відпонідніСТI, сучасним досягнеННЯ~1
психолого-педагогічної науки: раціональне. творче викорнстання вже відомих мстодів та Ilрийомів;
IIОВIВНУі нерснективність. З ~leTOIOIlОlІІирення нередового досвіду слід показати його у дії (відкриті
заняття. ссмінари, наради).

СЛУХАЛІІ:

Інформація тавідувачін кафедр української філології та фінансово-економічних ДНСЦlНlЛін. які
висвітлили питання НІОДОрозробки та РОТ~lіщсння на сайті методичних КО~lПлексів навчIJ.ТЬНИХ
ДІІСЦllllлін (силабуси; nлюш семінарських, практи'ших. лабораторних ЗЮІЯТЬ; методичиі
реКОХlеидацїі З самостійного вивчення. теми індивідуальних заВДЮIЬ: екзаХlенаційиі питання). до
яких СТУДСНТИмають вілы~йй ДОСТУІІ. Такий електрошшй ресурс дає можливість СIJ.\lОстійно
ОllРЮlIовати пропущені занятгя. підготуватися ДО рі:ших типів занять та до екзаменів у ЗРУ'ІНИЙдля
них час.

СJlУХЛJlIІ:

Інфорщщію Крижанонського А.І .. який проаНlJ.тізував роботу ~lетодичної paдll в коледжі за
2023-:Ю24 н. р. та ЗlJ]наЧIШ. що IlИТЮНIЯ.які РlПгля}taлися ІШ засіданнях ради. були ваЖЛИВЮIИта
aIПYIJ.%IIIIMIIа сама робота - задовільною.

УХВАJlIІJlIІ:

І. Підвищувати інформаційну КОШlетентність Вllк.lадачів ШЛЯХО~ІIІроведення педагогічних.
методичних ce~lillapiB. спіЛЬНIІХ засі}13НЬ ШIКJlОНИХ КОі\1ісіВ З 1l1ПШlh використання іНIІОВf.lнїі1них
форм ~leToдiB викладаІІНЯ.

(Відповідальні: Руда Т.В .. завідувачі кафедр. голови циклових комісій; постійно),



2. Поширювати передовий педагогічний досвід викладачів з питань інноваційних технологій
серед МО:ЮД!ІХпедагогів.

(Відповідальний: КИРИ:Jенко Н.М .. 'швідувачі кафедр. ГОЛОЮІL1ИКЛОВИХкомісій: постійно).
3. Продовжити fюnовиення виклада'IВМИ електронної бази даних навчв-ты~о-- методи'пlOГО

забезпе'lеllНЯ ДИСЦlIl1J1ін.
(Відnовідальиі: завідувачі кафедр. голови L1ИКЛОВl1ХКО~lісій: постійно).

4. Вюнати роботу методичної радll у 2023/2024 н. р. задовільною.
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