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Метою викладання
ОВОЛОДІНня комплексом
шдприємницького циклу
плану.

Мета освітнього КОМПОllеlпа
освітнього компонента 10. Бізнес-rтанування є

. . ..знань І УМІНЬ для rтанування ВСІХ еташв
в підприємницькій діяльності та складання бізнес-

Очікувані нрограМllі результати навчаllllЯ
1. ЗагЩ/ьні компетеlfтlfості:
ЗК2. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.
ЗКЗ. Здатність планувати та управляти часом.
ЗК5. Навички використання інформаційних та комунікаційних
технологій.
ЗК6. ЗдатніСТІ, проведення досліджень на відповідному рівні.

2. СпеціЩ/ьні (фахові) компетеlfтності:
СК2. Розуміння особливостей функціонування сучасних СВІТОВИХта

національних фінансових систем та їх структури.
СК7. Здатність складати та аналізувати фінансову звітність.
СК9. Здатність здійснювати ефективні комунікації.
СКІ0. Здатність визначати, обrpуитовувати брати відповідальність за

професійні рішення.

3. ПрограМl/і результати Ifавчання
3.1. Результати навча//l/Я (РН), вИЗl/ачені стаlfдартом вищої освіти:
РИЗ. Визначати особливості функціонування сучасних світових та

національних фінансових систем та їх структури.
РИ7. Розуміти принципи, методи та інструменти державного та ринкового

регулювання діяльності в сфері фінансів, банківської справи та страхування.
РИ9. Формувати та аналізувати фінансову звітність та правильно

іlперпретувати отриману інформацію
РІП О. Застосовувати набуті теоретичні знання для розв' язаlUlЯпрактичних

" .завдань та ЗМІСТОВНОlитерпретувати отримаНІ результати.



Структура освітнього КОМНОІlеlпа

Назва розділів і тем Кількість годин
усього у тому числі

ЛК СЗ ІІЗ ЛЗ СР
І 2 3 4 5 6 7

Модvль І Теореп.'ші OCIIOBIIбіЗllеС-lшанvвання 35 балів
Тема І.Вступ у бізнес- 7 2 2 - - 3
планування
Тема 2. Технологія бізнес- 7 2 2 - - 3
.шанування
Тема 3. Типологія і цілі 9 2 4 - - 3
розробки бізнес-плану
Тема 4. Зміст і структура 9 2 2 2 - 3
бізнес-плану
Тема 5. Підготовча стадія 8 2 2 І - 3
розробки бізнес-плану
Модульна контрольна робота І - - І - -
Н!! І
РазОJlІ за Jlfодvлем 1 41 10 12 4 - 15

МОДVJІЬ11Особливості застосvваНIІЯ бізнес-плану 35 балів
Тема 6. Галузь, підприємство 9 2 4 - - 3
та його продукція.
Дослідження ринку
Тема 7. План маркетингу 6 2 2 - - 2
Тема 8. Виробничий план 6 2 2 - - 2
Тема 9. Організаційний план 6 2 2 - - 2
Тема І О. Фінансовий план 8 2 2 2 - 2
Тема 11. Оцінка ризиків 6 2 2 - - 2
Тема 12. Презентація бізнес- 7 2 2 І - 2
плану
Модульна контрольна робота І - - І - -
Н!! 2
Разом за модулем 2 49 14 16 4 - 15
УСЬОГО ГОДИН 90 24 28 8 - 30

Кількість
годин
2
2
2
2

Внди наВ'ІаJII>ІШХзанять
1. Теми лекціііних за'IЯТЬ

Н!! Назва теми
зlп
І. Тема І. Вступ у бізнес-планування
2. Тема 2. Технологія бізнес-плщ вання
3. Тема 3. Типологія і цілі оз обки бізнес-план
4. Тема 4. Зміст і с кт а бізнес-план



5. Тема 5. Підготовча стадія розробки бізнес-плану 2
6. Тема 6. Галузь, підприємство та його продукція. Дослідження

2ринку
7. Тема 7. План маркетингv 2
8. Тема 8. Виробничий план 2
9. Тема 9. Організаційний план 2
10. Тема ІО. Фінансовий план 2
11. Тема 11. Оцінка ризиків 2
12. Тема 12. Презеfпація бізнес-плану 2
усього годин 24

2 Т. еми ПDаКПIЧllІІХ заllЯТЬ
N2 Назва теми Кількість
зlп годин
І. Тема 4. Зміt.ї і структура бізнес-плану 2
2. Тема 5. Підготовча стадія розробки бізнес-плану 2
3. Тема 10. Фінансовий план 2
4. Тема 12. Презентація бізнес-плану 2
усього годин 8

3. СамостійІІа робота

N2 Назва теми Кількість
зІн годин
І. Тема І. Вступ у бізнес-планування 3
2. Тема 2. Технологія бізнес-планування 3
3. Тема 3. Типологія і цілі розробки бізнес-плану 3
4. Тема 4. Зміст і структура бізнес-плану 3
5. Тема 5. Підготовча стадія розробки бізнес-плану 3
6. Тема 6. Галузь, підприємство та його продукція. Дослідження 3

ринку
7. Тема 7. План маркетингу 2
8. Тема 8. Виробничий план 2
9. Тема 9. Організаційний план 2
10. Тема 10. Фінансовий план 2
І І. Тема 11. Оцінка ризиків 2
12. Тема 12. Презентація бізнес-плану 2
усього годин 30



Методи та технологіі наВ'ШlІІlЯ

Методи викладання освітнього компонента Іо. Бізнес-планування
спрямовані на розв'язання навчальних завдань.

Вибір методів і технологій викладання та навчання здїЙСIDОЄТЬСЯзалежно
від мети заняття, змісту, навчальних можливостей здобувачів освіти,
особливостей особистості викладача, матеріально-технічного забезпечення.

Засоби навчання, які застосовуються при викладанні дисципліни, є
словесні, наочні й практичні. Серед форм та методів подачі навчального
матеріалу з «Бізнес-планування» застосовуються:

1. Структурно-логічне навчання: поетапна організація системи навчання,
що забезнечує логічну послідовність постановки і вирішення дидактичних
завдань на основі поетапного відбору їх змісту, форм, методів і засобів із

. .урахуванням ДІагностування результаТІВ;
2. Контекстне навчання: ГРУІПУЄТЬСЯна інтеграції різних видів діяльності,

як навчальної, наукової, так і практичної.
3. Імітаційне навчання, основою якого є імітаційно-ігрове моделювання в

умовах навчання процесів, що відбуваються в реальній системі.
4. Проблемне навчання, яке здійснюється на основі IНЩIЮВaJІНЯ

самостійного пошуку здобувачем ОСВІТи знань через проблематизацію
(викладачем) навчального матеріалу.

ЗастосовуюТl,СЯ професійно-ігрові технології викладання: дидактИЧНІ
. . . .системи використання РІЗІюмаНlТНИХ «ІГОР», ПІД час проведення яких

формуються вміння вирішувати завдання на основі компромісного вибору
(ділові та рольові ігри, імітаційні вправи, іидивідуальний тренінг, комп'ютерні
програми тощо); діалогово-комунікаційні технології: сукупність форм і методів
навчання, заснованих на діалоговому мисленні у взаємодіючих дидактичних
системах суб' єкт-суб' єктного рівня.

Подані матеріали дозволяють здобувачеві освіти самостійно планувати
терміни та обсяги змістової складової навчальної діяльності, прогнозувати П
результаТИВIІІСТЬ.

За рівнем активності: ПОЯСНlовально-демонстраційний, досліДlШЦЬКИЙ.
За функцією: усне викладання матеріалу, закріплення, самостійна робота

щодо засвоєння навчального матеріалу, перевірка і оцінка знань та умінь.
Самостійна робота здобувачів освіти включає дві складові: самостійна

підготовка до аудиторних занять, до занять у режимі ОІшайн, підготовка до
тематичного тестового контролю та рубіжного контролю.



КРlперіі та засоби оцінювання
запланованнх програМНIІХ результатів навчаllllЯ

Критеріями ефективності запланованих результатів навчання є глибина та
дієвість знань, системність та усвідомленість знань.

Методами і засобами оцінювання підготовки до занять та виконання
практичних завдань виступають: усний контроль (індивідуальне і фронтальне
опитування здобувачів освіти); засоби письмового контролю (тестові завдання,
КО/fГlюльні роботи, ситуаційні задачі), індивідуальні завдання - написання
рефератів.

Рейтингова система оцінювання дозволяє врахувати рівень знань, поточну
.. .

шдготовку студентІВ до аудиторних занять та визначити РІВень засвоєння
навчального матеріалу окремої теми. Підсумкова оцінка виставляється після
складання заліку за рейтинговими показниками.

НОрМIІі КРllтеріі оціllюваllllЯ знань
заплаllOваllllХ програМllІІХ результатів навчання

Оцінка «відм і11І10»(рівень ДОСЯГllеньА, балн 90-100). Здобувач освіти. .
всебічні, й глибокіВІДПОВІД/юдо програми виявив системНІ знання

навчального матеРІалу, ВОЛОДІєВІДомостями з основної І додаткової
літератури, сформулював повні відповіді на всі поставлені запю.ання, виявив
креативність та уміння творчого застосування набугих теоретичних знань для
вирішення практичних завдань; має загальний високий рівень ерудиції та
культури мови, здатний до самостійного поповнення надбаних знань і умінь у
процесі подальшої навчальної роботи та професійної діяльності.

Оціllка «добре» (рівень досягнень В, баШІ 82 - 89). Здобувач освіти
міцно засвоїв програмний матеріал, вміє логічно і послідовно його викласти,
має повні та системні знання з дисципліни, точно формулює означення й
правила, не допускає істотних помилок у відповідях на запитання, вільно
оперує навчальним матер/алом ДИСЦИПЛІни,знає наукову й ДОВІДкову
літературу, має здатність до самостійного поповнення та оновлення знань.

Оцінка «добре» (рівень досягнень С, баЛIІ 7S - 81). Здобувач освіти
виявив системні й глибокі знання навчального матеріалу, володіє відомостями
з основної літератури, ВIIЯВИВуміння застосування набугих теоретичних знань
для вир/шення практичних завдань, глибоко розуміє матер/ал. Знання
здобувача освіти з окремих тем мають неповний характер, немає достатньої
самостійності в аргументації відповідей, у відповідях він допускає недоліки,
які може самостійно виправити.

Оцінка «задовільно» (рівень досягнень О, баШІ 64 - 74). Здобувач



освіти виявив знання основного навчального матеріалу в необхідному для
подальшого навчання і майбутньої фахової діяльності обсязі, вияв поверхову
обізнаність з основною і додатковою літературою, давав неповні відповіді на
поставлеНІ запитання ІЗ застосуванням певних штамПlВ, виявив УМІННЯ
репродуктивного вирішення праК1lfЧНИХзавдань, у процесі їхнього виконання
допускав суттєві помилки, які міг усунути лише за допомогою викладача.

Оцінка «задовільно» (рівень досягнень Е, балн 60 - 63). Здобувач
освіти володіє навчальний матеріал поверхово й фрагментарно.

Оl{інка «незадовільнО) (piBellb ДОСЯПlень FX, балн 35 - 59). Здобувач
освіти не засвоїв переважної частини програмного матеріалу, має поверхове,
фрагментарне уявленнями про дисципліну, допускав принципові помилки при
виконанні передбачених програмою завдань, на більшість зашrrань не давав
відповіді, не здатний використати наявні знання під час виконання простих
практичних завдань, але спроможний самостійно доопрацювати програмний
матеріал і підготуватися до повторного складання. Оцінка «неприйнятно»
(рівень досягнень Р). Здобувач освіти не опанував навчальним матеріалом, не
має знань із більшої його частини, не дає відповіді на більшість поставлених
завдань, не спроможний самостійно опанувати програмним матеріалом І
потребує повторного вивчення дисципліни.

Оцінка «незадовільно» (рівень досягнень F, балн 1-34). Здобувач
освіти не опанував навчальним матеріалом, не має знань із більшої його
частини, не дає відповіді на більшість поставлених завдань, не спроможний

.~ потребуєсамосТlИНО опанувати програмним матеРІалом І повторного
вивчення ДИСЦИПЛІНИ.

Шкала оцінюваШIЯ

,N"! Сума балів За За національною шкалою
з/н підсумкового шкалою Для екзамену Для заліку

контролю ECTS
І. 90-100 А ВІДМІННО
2. 82-89 8 добре
3. 75-81 С добре зараховано
4. 64-74 D задовІЛЬНО
5. 60-63 Е задовІЛЬНО
6. 35-59 РХ незадовlЛИIO з незараховаllO з

МОЖЛИВІСТЮ МОЖЛИВІСТЮ
повторного складання повторного

складання



7. 1-34 F незадовІЛЬНОз незараховано з
обов' язковим обов' язковим

повторним курсом повторним
вивченням
освІТНЬОГО
компонеlПV

4. IllструмеНТlI, облаДllаllНЯ та програмне забезпечення
Підручник (навчально-методичний посібник) «Бізнес-планування»,

варіанти КОНТРОЛЬНИХробіт, тестові завдання, залікові матеріали, ситуаційні
задачі, електронні тексти лекцій.
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