
МЕМОРАНДУМ 
ПРО СПІВПРАЦЮ ТА ПАРТНЕРСТВО

м. Вінниця « /Є  » 2024 року

Комунальна установа «Інклюзивно-ресурсний центр №1 Вінницької 
міської ради», в особі директора Гарлінської Ольги Миколаївни, що діє на 
підставі Статуту, надалі іменований - КУ «ІРЦ №1 ВМР», з однієї сторони, та 
Комунальний заклад вищої освіти «Вінницький гуманітарно-педагогічний 
коледж», в особі в. о. директора коледжу Войцехівського Костянтина 
Францовича, що діє на підставі Статуту, з другої сторони, надалі іменований 
-  КЗВО «ВГПК», разом іменовані - Сторони, уклали Меморандум про 
співпрацю та партнерство у сфері захисту законних інтересів та підтримки 
дітей з особливими освітніми потребами, інформаційної та консультативно- 
методичної допомоги:

І, Предмет і мета Меморандуму

1.1. Предметом Меморандуму є співпраця Комунальної установи 
«Інклюзивно-ресурсний центр №1 Вінницької міської ради» та щодо 
реалізації Законів України «Про освіту»), «Про вищу освіту», «Про місцеве 
самоврядування в Україні», державних і регіональних програм освіти в 
Україні у напрямку розвитку спільних наукових і дослідницьких ініціатив, 
надання консультаційних послуг, професійної підготовки здобувачів вищої 
освіти, кооперації у впровадженні інновацій.

1.2. Метою Меморандуму є підвищення поінформованості 
педагогічних та науково-педагогічних працівників та здобувачів освіти про 
розвиток Інклюзивної освіти, формування позитивної мотивації щодо 
розвитку дітей.

1.3. Реалізація за домовленістю інших спільних дій, спрямованих на 
поглиблення співпраці між договірними сторонами, і які не суперечать 
чинному законодавству.

2. Механізми виконання Меморандуму

2.1. Забезпечення якісної професійно-практичної підготовки здобувачів 
вищої освіти спільно визначених Сторонами спеціальностей.

2.2. Взаємна участь у наукових дослідженнях та апробаціях їх 
результатів в освітній процес, практичну діяльність Комунальної установи



«інклюзивно-ресурсний центр №1 Вінницької міської ради», а також 
створення нових методичних електронних ресурсів.

2.3. Співпраця факультету дошкільної освіти та музичного мистецтва 
Комунального закладу вищої освіти «Вінницький гуманітарно-педагогічний 
коледж» з навчально-науковим Ресурсним центром з інклюзивного навчання 
та спеціальної освіти з метою організації та проведення спільних науково- 
практичних конференцій, семінарів, тренінгів тощо з актуальних проблем 
надання корекційно-розвиткових, психолого-педагогічних послуг особам з 
типовим і атиповим розвитком.

2.4. Підготовка науково-методичних розробок, наукових статей та 
практичних рекомендацій,

2.5. Реалізація за домовленістю інших спільних Ініціатив, спрямованих 
на плідну співпрацю між Сторонами, які не суперечать чинному 
законодавству.

3. Зобов’язання сторін

3.1. КУ «ІРЦ №1 ВМР»зобов’язується:
3.1.1. За запитом, забезпечити участь фахівців ІРЦ у семінарах, 

тренінгах, майстер-класах для підвищення кваліфікації працівників, 
проведення просвітницької діяльності, обміну досвідом тощо.

3.1.2. За зверненням КЗ ВО «ВГПК» сприяти проведенню та апробації 
результатів наукових досліджень з питань, передбачених Меморандумом.

3.1.3. Проводити спільні науково-практичні конференції, симпозіуми, 
семінари та інші заходи з актуальних проблем спеціальної освіти та 
інклюзивного навчання, надання корекційно-розвиткових, психолого- 
педагогічних послуг особам з особливими освітніми поіребами.

3.1.4. Сприяти розробці та впровадженню інноваційних технологій 
психолого-педагогічного супроводу у практику діяльності Комунальної 
установи «інклюзивно-ресурсний центр».

3.1.5. Використовувати інформацію та матеріали, створені в процесі 
реалізації умов Меморандуму, відповідно до своїх статутних цілей та 
завдань, за взаємною згодою та в порядку, визначеному законодавством 
України.

3,2. КЗВО «ВГПК» зобов’язується:
3.2.1. Повідомляти Комунальну установу «Інклюзивно-ресурсний 

центр №1 Вінницької міської ради» про науково-методичні заходи 
(конференції, семінари тощо), що організовуються Комунальним закладом 
вищої освіти «Вінницький гуманітарно-педагогічний коледж», з актуальних 
питань, передбачених Меморандумом.



3.2.2. Проводити спільні науково-практичні конференції, симпозіуми, 
семінари, наради та інші заходи з актуальних питань спеціальної освіти та 
інклюзивного навчання, надання корекційно-розвиткових, гіеихолого- 
педагогічних послуг особам з особливими освітніми потребами.

3.2.3. За наявності забезпечувати Комунальну установу «Інклюзивно- 
ресурсний центр №1 Вінницької міської ради» методичними матеріалами з 
питань співпраці, які видаються Комунальним закладом вищої освіти 
«Вінницький гуманітарно-педагогічний коледж».

3.2.4. Використовувати інформацію та матеріали, створені в процесі 
реалізації умов Меморандуму, відповідно до своїх статутних цілей та 
завдань, за взаємною згодою та в порядку, визначеному законодавством 
України.

3.2.5. Здійснювати співробітництво на основі таких принципів:
- своєчасний обмін Інформацією, яка може мати значення для спільної 

діяльності;
- сприяння будь-якій діяльності, що Сторони здійснюють чи

підгримують згідно з Меморандумом.

4. Інші умови

4. і . Сторони несуть відповідальність за виконання покладених на них 
обов'язків.

4.2. При будь-яких змінах, що впливають на виконання умов 
Меморандуму, Сторони зобов’язуються протягом двох тижнів повідомити 
один одного у письмовій формі.

4.3. Питання співробітництва сторін, що не передбачені 
Меморандумом, регулюються за домовленістю Сторін та оформляються у 
вигляді додаткової угоди.

4.4. Для швидкого досягнення цілей за даним Меморандумом, Сторони 
зобов’язуються обмінюватися наявною у їхньому розпорядженні 
інформацією з аспектів взаємного інтересу.

4.5. Меморандум складений у двох примірниках, які мають однакову 
юридичну силу.

5, Термін дії Меморандуму
5.1. Меморандум набирає силу з моменту підписання його Сторонами і 

діє протягом п’яти років.
5.2. Якщо за місяць до закінчення терміну дії Меморандуму жодна зі 

Сторін не виступила з ініціативою про припинення його дії, угода вважається 
пролонгованою на тих же умовах і на той же періоду часу.



6. Розв’язання спорів

6.1. У випадку виникнення між Сторонами будь-яких суперечок, 
пов’язаних з даною угодою, Сторони прикладуть усі можливі зусилля для їх 
врегу лювання шляхом переговорів між офіційними представниками Сторін.

6.2. Якщо розв’язати зазначені суперечки шляхом переговорів 
виявиться неможливим, вони будуть розв’язуватися відповідно до чинного 
законодавства.

6.3. У разі порушення вимог Меморандуму Сторони несуть 
відповідальність відповідно чинного законодавства України.

1. Юридичні адреси сторін 

Комунальний заклад вищої освіти
«Вінницький гуманітарно- 
педагогічний коледж»
21019, м. Вінниця, 
вул. Нагірна, 13

КУ «ЇРЦ №1 ВМР»
вул. Келецька, 59 
м. Вінниця, 21027 
тел. 0432 509 079 
моб. тел. 098 2699001


