
УГОДА

про партнерство та співпрацю

зі стейкхолдерами освітньо-професійної програми

Дошкільна освіта

м. Вінниця NQ& <tШfJ2LJW 202f. року

Комунальний заклад вищої освіти «Вінницький ryманітарно-педагогічний

коледж» в особі в. о. директора Костянтина Францовича Войцехівського,

який діє на підставі Статуту, та комунальної установи «Центр професійного

розвитку педагогічних працівників Вінницької міської радІО) (далі - КУ

«ЦПРПП ВМР»), в особі директорки Альони Петрівни Дідик, який діє на

підставі Статуту (надалі разом іменуються Сторони), уклали цю Угоду про

наступне:

1. ПРЕДМЕТ УГОДИ

1.1. Предметом угоди є співпраця МІЖ КЗВО «Вінницький ryMaНlTapHo-

педагогічний коледж» та КУ «ЦПРПП ВМР» у сфері науково-дослідної,

навчально-методичної, організаційно-виховної, культурної та іншої

діяльності. Співробітництво здійснюється з урахуванням пропозицій і

можливостей Сторін та спрямоване на підвищення ефективності їх
. .ДІяльносТІ.

1.2. Сторони здійснюють співпрацю за такими напрямками:

~ вирішення типових спеціалізованих завдань та практичних проблем в

галузі дошкільної освіти з розвитку, навчання і виховання дітей

дошкільного (раннього та передшкільного) віку, що передбачає

застосування загальних психолого-педагогічних теорій та фахових

методик дошкільної освіти та характеризуються комплексністю;

~ вдосконалення процедур забезпечення якості освітньо-професійної

програми та внутрішньої системи забезпечення якості освіти у КЗВО

«Вінницький ryманітарно-педагогічний коледж»;

~ проведення спільних практичних семінарів, тренінгів, круглих столів,



конференцій тощо;

~ вдосконалення освітнього процесу у КЗВО «Вінницький гуманітарно-

педагогічний коледж» через інноваційні форми співпраці;

~ сприяння професійному становленню випускників КЗВО «Вінницький

гуманітарно-педагогічний коледж»;

~ проведення спільних наукових досліджень та проєктних розробок з

актуальних проблем дошкільної освіти;

~ обмін досвідом проєктно-грантової діяльності.

1.3. Сторони можуть здійснювати й іншу діяльність, не передбачену цією

угодою, спрямовану на досягнення їхньої мети.

2. ПРИНЦИПИ УГОДИ

2.1. Сторони, що домовляються, беруть на себе зобов'язання співробітництва

у напрямах, визначених цією Угодою.

2.2. Сторони використовують можливості ізасоби при виконанні покладених

завдань у межах своєї компетенції.

2.3. Співробітництво Сторін в рамках цієї Угоди здійснюється на осноВІ

принципів рівноправності, партнерства, законності, взаємодопомоги,

урахування взаємних інтересів, конфіденційності інформації, отриманої в

процесі співпраці.

З. ПРАВА СТОРІН

3.1. Сторони мають право:

~ надавати взаємну допомогу в розробці, підготовці, реалізації освітньо-

професійних програм та інших програм;

~ оргаНІзовувати, брати участь та проводити науково-практичні

конференції, семінари, тренінги, круглі столи, практику ми тощо;

~ відстежувати проблеми, з якими зустрічаються молоді фахівці під час

перших років роботи з метою коригування і покращення освітньо-
професійних програм.



4. ОБОВ'ЯЗКИ СТОРІН
4.1. КЗВО «Вінницький гуманітарно-педагогічний коледж», керуючись

Законом України «Про фахову передвищу освіту» та Законом України «Про

вищу освіту», Законом України «Про дошкільну освіту», Статутом

зобов'язується:

~ вдосконалювати освітньо-професійну програму підготовки фахівців з

врахуванням потреб ринку праці;

~ проводити спільні наукові дослідження та виконувати проєктні

розробки з актуальних проблем дошкільної освіти;

~ надавати КУ «ЦПРПП ВМР» пропозиції та необхідну інформацію

щодо планування, організації та проведення спільних заходів.

4.2. КУ «ЦПРПП ВМР» зобов'язується:

~ надавати пропозиції та необхідну інформацію щодо планування,

організації та проведення СПlльних захОДІВ (конференцій,

дивергентних та конвергентних семінарів, треНІНГІВ,круглих стоЛІВ,

вебінарів тощо);

~ подавати пропозиції щодо вдосконалення освітньо-професійної

програми щодо покращення якості практичної і фахової підготовки

здобувачів освіти;

~ інформувати педагогічні колективи закладів освіти про проведені

спільні заходи.

5. ТЕРМІН ДІЇ

5.1. ця Угода набирає чинності з моменту її підписання Сторонами та діє

упродовж п'яти років.

5.2. У разі дострокового припинення дії даної Угоди з ініціативи однієї зі

Сторін, інша Сторона повинна бути проінформована про намір її розірвання

за 30 днів.

5.3. Якщо протягом дії даної Угоди жодна зі Сторін не вимагала її

розірвання, то вона вважається пролонгованою на той самий термін та на тих

же умовах, на яких була укладена.



6. ІНШІ УМОВИ

6.1. Спірні питання, які виникають під час виконання Сторонами умов цієї

Угоди протягом строку П дії, вирішуються Сторонами шляхом переговорів, а

у разі недосягнення згоди - відповідно з вимогами чинного законодавства.

6.2. У випадках, не передбачених цієї Угодою, Сторони керуються чинним
законодавством України.

7. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ

7.1. За взаємною згодою Сторін у даній угоді можуть бути внесені зміни та

доповнення, що оформляються Додатковими угодами, викладеними у

письмовій формі та підписаними Сторонами.

7.2. Дана угода не передбачає фінансових зобов'язань Сторін.

7.2. Дана Угода складається українською мовою у двох примірниках, по

одному для кожної зі Сторін, що мають однакову юридичну силу.

8. АДРЕСИ ТА РЕКВІЗИТИ СТОРІН

Комунальна установа «Центр

професійного розвитку

педагогічних працівників

Вінницької міської радІО)

Україна, 21050, м. Вінниця,

вул. Мури, 4

Телефон: +38(0432)67-32-53

Е-таіl: zprppvmr

~T:htt .ua

Директо ДІДИКтянтин

Комунальний заклад вищої освіти

«Вінницький гуманітарно-

педагогічний коледж»,

Україна, 21019, Вінницька обл.,

м. Вінниця, вул. Нагірна, 13

Телефон / факс

(0432)57-50-42
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